
定期献血活動の実施

企業環境セミナーに参加しました

当社のドライバーは、各自のスキルアップと事故
防止を目的とし、年間計画に基づいた勉強会を
開催しています。
今回は新たに仲間入りした車両の勉強会でし
た。限られた時間の中で、車両の詳細に関する説
明を行い、最後には確認テストを実施していまし
た。
知識も経験も豊富な当社のドライバー。今後も
当社の顔として、安全と安心を心掛けてまいりま
す。

定期的に行っている献血活動。今回は近隣
企業の方にもお越しいただき、多くの方々
にご協力いただきました。献血日和の快晴
の中、待ち時間は社員や協力企業の方たち
と交流するなど、終始和やかな雰囲気の献
血活動でした。今後も多くの方々の健康と

ハッピーハロウィン！！にちなみ、10月25日
（水）、いつもお世話になっている持ち込み
業者の皆さまへ、感謝の気持ちを込めてハ
ロウィンおもてなし企画を実施いたしまし
た。
業者の皆さまへお渡ししたのは、昨年に引
き続き、地元勝田台にある、「レーヴェン勝
田台」の皆さまが心を込めて作ってくだ
さった「ポップコーン」。
キャラメルやチョコ、レッドチリなど、味の
バリエーションが昨年より増えていて、当
社内でも「美味しい！」と非常に好評のポッ
プコーンです♪
今後も皆さまへの感謝の気持ちを忘れず、
活動を続けてまいります。

おもてなし企画を実施いたしました

安心安全を守るためのドライバー勉強会
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10月25日（水）、千葉商工会議所で
行われた企業環境セミナーにて、
「ISOの運用で、SDGs活動を推進
しよう」というテーマのもと、当社
のISOの運用によるマネジメント、
SDGsの取組み事例に関しての紹
介をさせていただきました。
当社ではSDGsのメガヒットであ
る「生物多様性」に注目し、今期よ
りビオトープや養蜂を開始しています。そして、より多くの方にSDGsの重要
性を知っていただきたいという想いから「環境教育」を行っています。今後も
SDGsの重要性をより多くの方々に知っていただく活動を広げてまいります。

当社の紹介動画が完成！

先日ご来訪された、幅広い活動を行ってい
る「学生団体おりがみ　千葉市部」の皆さま
が、当社の紹介動画を制作してくださりまし
た！こちらの動画は10月15日（日）に行われ
た「エコメッセ千葉」内で紹介していただき
ました。学生目線で当社を見て、聞いて、感
じたことがぎゅっと詰まった約1分の動画、
是非ご覧ください♪

動画はこちらの
QRコードから
ご覧ください
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福祉の推進を目的
に、定期的な献血
活動を続けてまい
ります。
ご協力いただいた
近隣企業の皆さま、
ありがとうございま
した。



健康経営の一環として今年から栽培を始めた「ハーブ」が
収穫期を迎え、社員に配布されました！今回配布したのは
「レモングラス」というハーブで、名前の通りレモンのよう
な香りが印象的なハーブです。
ハーブにはハーブティや料理、香りづけなど、さまざまな
用途があります。 ふわっと香る優しい香りは、リラックス効

タイトル ＴＯＡグループ全体会議～All Hands Meeting～
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10月27日（金）、ＴＯＡグループの全体会議「All Hands Meeting」が
行われました。
今回は当社社名変更以来初、そしてグループ会社であるアールズ
ファクトリーと大池の社員も合同での開催でした。ＴＯＡグループの
コーポレートアイデンティティなど、今後、ＴＯＡグループがどうい
う未来を目指していくのかというお話や、各代表よりグループ会社の
紹介を行うなど、今までの全体会議とは違い、また新しい形の全体
会議となりました。
懇親会では、各テーブルごとにハロウィンがテーマのフラワーアレ
ンジメントを行う余興など、楽しい交流の場が設けられました。初め
て会う社員も多い中、終始和気あいあいとした雰囲気の懇親会にな
りました。今後もＴＯＡグループは、緑豊かな明日を創るため、活動
を通じて社会や環境に貢献してまいります。

年末年始休業のお知らせ

ＴＯＡシブルでは、下記期間を休業及び工場受入日程とさせていただきます。

【休業期間】
令和5年12月29日（金）～令和6年1月3日（木）

【受入日程】
　　・通常受入　令和5年12月27日（水）16:30まで
・通常再開　令和6年1月4日（木）8:30より

皆さまにはご不便をおかけしますが、何卒ご理解いただきますよう、お願い申
し上げます。

この度、社員の健康増進を目的とし「電解水素水」（アルカリ
イオン水）を導入しました。
電解水素水は胃腸症状改善に効果的といわれており、安全
性が非常に高く、医療の現場でも利用されています。
また、酸性水や浄水に切り替えることができ、洗い物や料理
など、用途に応じて使い分けることが可能です。
今後も社員の安全と健康を守るための取組みを推進して
まいります。

電解水素水の導入

導入以降、いつも社員が水筒に
入れて持ち運ぶ姿を多く目にし
ています♪

ＴＯＡのハーブが収穫されました

果が期待できます。
また、レモングラスのほかに、
ラベンダーやミントも育ててい
ます。そして、当社のミツバチ
たちの蜜源にもなっています。
今後も健康経営の推進に取り
組んでまいります。
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